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Stellenausschreibung

Am Fachbereich 02 — Sozialwissenschaften, Medien und Sport der Johannes Gutenberg-Universitat Mainz
ist an der Forschungsprofessur von Prof. Dr. Jirgen W. Falter eine Stelle als

wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (TV-L E13, 50%)
zu besetzen. Die Stelle ist befristet bis 31.01.2020.

Die Beschaftigung erfolgt mit 50% der regelmaRigen Arbeitszeit. Die Stelle steht ab 1.6.2018 zur Verfligung
und soll zum nachstmaglichen Zeitpunkt besetzt werden.

Aufgaben:

» Mitarbeit am Friede-Springer-Stiftung-geférderten Forschungsprojekt ,Eintritts- und Austrittsmotive
von NSDAP-Mitgliedern 1925-1945¢. Uber Teilaspekte dieses Projekts besteht
Promotionsmaglichkeit.

» Genauere Informationen zum Schwerpunkt des Forschungsprojektes erhalten Sie unter
http://politik.uni-mainz.definstitut/forschungsprofessur/forschungsprojekt/.

Voraussetzungen:

»  Sehr gute Methodenkenntnisse

» Beherrschung von SPSS oder Stata

»  Erfahrung in quantitativ-empirischer Forschung

» Mindestens guter Abschluss eines Studiums der Politik- oder Sozialwissenschaften (Diplom,
Magister, Master, Staatsexamen)

» Von Vorteil sind: Sehr gute methodische Kenntnisse der Inhaltsanalyse

Die Johannes Gutenberg-Universitat Mainz ist bestrebt, den Anteil der Frauen im wissenschaftlichen Bereich
zu erhdhen und fordert deshalb Frauen ausdricklich auf, sich zu bewerben.

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt.
Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an Evelyn Otto (otto@politik.uni-mainz.de).

Schriftliche Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Auflistung der
bisherigen Studienleistungen) richten Sie bitte bis zum 28. Mai 2018 an Univ.-Prof. Dr. Jirgen W. Falter,
Institut fur Politikwissenschaft, Johannes Gutenberg-Universitat Mainz, Colonel-Kleinmann-Weg 2, 55099
Mainz oder per E-Mail an otto@politik.uni-mainz.de.



